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La Dirección de FILIBERTO MARTÍNEZ, S.A. mantiene una Política de Calidad y seguridad alimentaria 
basada en los siguientes principios: 

• Apostando, implantando y manteniendo una CULTURA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA que 
favorezca la mejora continua y, entre otras cosas, permita anticiparse a las necesidades de 
nuestros clientes, con el objetivo de servirles los productos con la calidad y seguridad requerida. 

• Los objetivos de nuestro Plan de Cultura de Seguridad Alimentaria incluyen la comunicación sobre 
las políticas de seguridad alimentaria y responsabilidades a los empleados, la formación, la 
retroalimentación de los empleados sobre cuestiones relacionadas con la seguridad alimentaria y 
la medición del rendimiento. 

• La implicación de todo el personal de FILIBERTO MARTÍNEZ, S.A. en el desarrollo y la mejora del 
Sistema de Calidad y Seguridad alimentaria. 

• La definición de las responsabilidades dentro de la organización de manera que ayuden a 
conseguir los Objetivos de Calidad y Seguridad alimentaria. 

• El cumplimiento de los requisitos del cliente (especificaciones), así como de los requisitos legales 
de aplicación tanto en materia de calidad como de seguridad alimentaria. 

• Cumplir con nuestra responsabilidad medioambiental que supone un respeto a nuestro entorno 
natural y social, basado en la sostenibilidad como modelo de negocio para futuras generaciones. 
Promover el desarrollo económico, social y ambiental de manera equilibrada y respetuosa con los 
recursos nat urales y Jos derechos humanos. 

• Favorecer la producción y el consumo responsables para fomentar la sostenibilidad. 
• Tener en cuenta responsabilidad, ética y personal. 
• La satisfacción de los clientes como principal objetivo del trabajo diario. 

Basados en estos grandes principios FILIBERTO MARTÍNEZ, S.A. centra su Política de Calidad y 
Seguridad alimentaria en los siguientes aspectos: 

• Producir y comercializar productos cumpliendo con los requisitos aplicables, tanto legales 
como de seguridad, inocuidad, integridad y aquellos solicitados por los clientes. 

• La disponibilidad de los medios de fabricación adecuados para poder conseguir los niveles 
de calidad, seguridad y productividad necesarios. 

• La selección y homologación, bajo estándares del sistema de gestión, de los proveedores 
que estén dispuestos a trabajar conjuntamente en la consecución de los Objetivos de Calidad 
y Seguridad alimentaria. 

• La formación adecuada a todo el personal de F/LIBERTO MARTÍNEZ, S.A. 
• Facilitar los medios técnicos, administrativos y humanos que afectan a la calidad de nuestros 

productos estén correctamente controlados. 
• Dado que es necesario mantener un proceso de mejora continua, se establecerán una serie 

de requisitos y normas con la intención de mejorar continuamente, incorporando, cuando sea 
técnica y económicamente viable, mejoras en nuestras actividades. 

• Reducir los riesgos de adulteración, contaminaciones deliberadas, violaciones del 
empaquetado, así como cualquier otra acción maliciosa, criminal o terrorista de la cadena de 
suministro a través de la elaboración de un plan Food Defense. 

• Consolidarse como una empresa respetuosa con sus empleados y sus intereses, llevando a 
cabo prácticas éticas adecuadas. 

• Esta política es transmitida a todo el personal para su cumplimiento . 
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